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 ...تأمین اجتماعی استان اداره کل 

قانون تأمین اجتماعی، اتباع خارجی که طبق قووانین   مرورراد در ااوران     5به موجب ماده احتراماً؛ 

  کارفرمااان مربوطه مکلفند نسبت به ارسال لیست    رند، تابع مررراد اان قانون بودهاشتغال به کار دا

های  رزشی  کلیه رشتهخارجی ن مربیان    رزشکارا بر اان اساس .ندپرداخت حق بیمه آنان اقدام نماا

کوه   رزشوی   باشوااههای  در  همچنوین  نماانود   ی کشور فعالیوت موی  نظارد فدراسیونهای  رزشکه با 

 .باشند ل قانون مزبور میمشمو ،فعالیت دارند   موسساد انظر ساار سازمانه ارز

 2130/  60/  17ص موور   /  11/  27172ص   /  11/  27112هوای شوماره    وار ناموه من ارسال تصض لذا 

:نمااد ، نظر  احدهای اجرائی را به نکاد ذال جلب می زارد  رزش   جوانان

مجووزبااسوت   موی در ااران جهت اشتغال اتباع خارجی  ،کارقانون  213تا  216واد ومتناد وسبه ا -2

مربی، سور  در مشوالل ااوران   رزشوی  شااههای که در بای وخارج  باعواتبنابراان  .دارنددراافت  اشتغال

 ،باشوند    در کشوور خوود بیموه پورداز نموی      نماانود  ت میفعالی ...   بازاکن ،،  رزشکارمربی کمکمربی، 

بیمه    همچنین حقاا حروق آنان صورد مزد بااست  میمربوطه بوده   کارفرمای مشمول بیمه اجباری 

کاری وبیو   د بیموه وصدر 1تثنای وبه اسد ودرص 17  با نرون وقان 13   10، 16، 17واد وبرابر معلره را ومت

  .  پرداخت نمااندمررر قانونی به سازمان ارسال  مهلت در

 رزشکاران خارجی که طبق گواهی مرامواد صوال  قانون تأمین اجتماعی، 5ماده ( ب)بند  برابر -1

رها بیمه باشند، چنانچه کشوور  د لتِ متبوع خود در مدد اشتغال در ااران در کشور خود اا ساار کشو

المللی کار باشد کارفرما مکلف به تنظیم لیست   پرداخوت   سازمان بین 23آنها عضو مرا له نامه شماره 

، بصورد مسترل از لیست ساار 2130/  67/  60مور   3266/  30/  501شماره  نامهبیمه مربوطه مطابق  حق

بوه عنووان   بوه آنوان    پرداختوی ماهانوه   مزااوای حروق    درصد از 1شدگان   صرفاً بر مبنای کسر  بیمه

.بیمه حووادث ناشوی از کار خواهد بود حق

بیمه مربیان و ورزشکاران خارجی :موضوع

شاغل در ایران 
 ای بیمه حوزه

 اموراستانها و  

بخشنامه  
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در مدد اشوتغال در ااوران در کشوور خوود اوا سواار کشوورها        خارجی موصوف چنانچه اتباع  -1

 مشمول قانون ،باشدنالمللی کار  سازمان بین 23کشور آنها عضو مرا له نامه شماره    باشندپرداز  بیمه

  .ای   درمانی به آنان ندارد  ارائه خدماد بیمه درتأمین اجتماعی نبوده   سازمان نیز تعهدی 

از کارگاههای دارای نیر ی بازرسی از باشااههای مذکور طبق بخشنامه مشترک بازرسی  اژه  -0

 .باشد بلامانع می 2135/  67/  62مور   2666/  35/  7721به شماره کار خارجی 

الذکر به استثنای بیمه بیکواری، مشومول دراافوت کلیوه تعهوداد       فوق 2وضوع بند اتباع خارجی م -5
فوق در مرابل  1قانون تأمین اجتماعی خواهند بود   اتباع خارجی موضوع بند ( 1)قانونی مررر در ماده 
 ،لراموت دسوتمزد   ،حمااتهای خدماد درمانی توا بهبوود حاد وه داوده     تحت پوششِ ،حوادث ناشی از کار

فود در ا ور حاد وه ناشوی از       ازکارافتادگی کلی ناشی از کار ،ازکارافتادگی جزای ،نرص عضولرامت 
 .گیرند کار قرار می

ای   همچنوین رسسوا   کارشناسوان     مداران کل، معوا نین بیموه   بخشنامهمسئول حسن اجرای اان 

اموورفنی   بیموه،  حوق  صوول  ارشد بازرسی کارگاهها   دفاتر قانونی، نامنواسی   حسوابهای انفورادی،   

  مسوئولین   شوعب رسسوای     حاسوباد اقتصوادی  ، دفتر آموار   م اد کلی ادارمراهاشدگان   مست بیمه

 .ذاربط خواهند بود
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 .............اداره کل تأمین اجتماعی استان

قانون تأمین اجتماعی، اتباع خارجی که طبق قوانین   مررراد در ااران  5به موجب ماده احتراما؛ً 

  کارفرمااان مربوطه مکلفند نسبت به ارسال لیست   رند، تابع مررراد اان قانون بوده ااشتغال به کار د

های  رزشی  مربیان    رزشکاران خارجی کلیه رشته بر اان اساس. پرداخت حق بیمه آنان اقدام نمااند

نمااند   همچنین در باشااههای  رزشی که  که با نظارد فدراسیونهای  رزشی کشور فعالیت می

 .باشند نظر ساار سازمانها   موسساد فعالیت دارند، مشمول قانون مزبور می ارز

 2130/  60/  17ص مور  /  11/  27172ص   /  11/  27112های شماره  وار نامهلذا ضمن ارسال تص 

 :نمااد ، نظر  احدهای اجرائی را به نکاد ذال جلب می زارد  رزش   جوانان

بااست مجوز  قانون کار، اتباع خارجی جهت اشتغال در ااران می 213تا  216به اسوتناد موواد  -2

خارجوی که در باشااههای  رزشی ااران در مشالل سرمربی،   اتوباعبنابراان . اشتغال دراافت دارند

باشند،  نمااند   در کشور خود بیمه پرداز نمی فعالیت می... مربی،  رزشکار، بازاکن    مربی، کمک

بیمه  بااست صورد مزد اا حروق آنان   همچنین حق بوده   کارفرمای مربوطه می مشمول بیمه اجباری

کاری وبی  د بیمهودرص 1تثنای ود به اسودرص 17ون با نر  وقان 13   10، 16، 17واد وعلره را برابر مومت

 . مهلت مررر قانونی به سازمان ارسال   پرداخت نماانددر 

 رزشکاران خارجی که طبق گواهی مراماد صال   جتماعی،قانون تأمین ا 5ماده ( ب)بند  برابر -1

د لتِ متبوع خود در مدد اشتغال در ااران در کشور خود اا ساار کشورها بیمه باشند، چنانچه کشور 

المللی کار باشد کارفرما مکلف به تنظیم لیست   پرداخت  سازمان بین 23آنها عضو مرا له نامه شماره 

، بصورد مسترل از لیست ساار 2130/  67/  60مور   3266/  30/  501 شماره هنامبیمه مربوطه مطابق  حق

به عنوان به آنان  ماهانه پرداختی مزااایدرصد از حروق    1شدگان   صرفاً بر مبنای کسر  بیمه

 .بیمه حووادث ناشوی از کار خواهد بود حق

اا ساار کشورها  چنانچه اتباع خارجی موصوف در مدد اشتغال در ااران در کشور خود -1

المللی کار نباشد، مشمول قانون  سازمان بین 23پرداز باشند   کشور آنها عضو مرا له نامه شماره  بیمه

 . ای   درمانی به آنان ندارد  ارائه خدماد بیمه درتأمین اجتماعی نبوده   سازمان نیز تعهدی 

 2666/  35/  7721ه شماره  بازرسی از باشااههای مذکور طبق بخشنامه مشترک بازرسی  اژه ب -0

 .باشد بلامانع می 2135/  67/  62مور  

الذکر به استثنای بیمه بیکاری، مشمول دراافت کلیه تعهداد  فوق 2اتباع خارجی موضوع بند  -5
فوق در مرابل  1 قانون تأمین اجتماعی خواهند بود   اتباع خارجی موضوع بند( 1)قانونی مررر در ماده 
 ،لرامت دستمزد ،حمااتهای خدماد درمانی تا بهبود حاد ه داده تحت پوششِ ،رحوادث ناشی از کا
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فود در ا ر حاد ه ناشی از    ازکارافتادگی کلی ناشی از کار ،ازکارافتادگی جزای ،لرامت نرص عضو
 .گیرند کار قرار می

اسان ای   همچنین رسسا   کارشن مداران کل، معا نین بیمهبخشنامه مسئول حسن اجرای اان 

امورفنی  حق بیمه،  صولارشد بازرسی کارگاهها   دفاتر قانونی، نامنواسی   حسابهای انفرادی، 

  مسئولین  شعبرسسای  شدگان   مستمراهای اداراد کل، دفتر آمار   محاسباد اقتصادی   بیمه

  .ذاربط خواهند بود
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